PATVIRTINTA

Siauliy ,,Ringuvos“ mokyklos
direktoriaus 2022 m. geguzés
isakymu Nr. TOV-

ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO JGYVENDINIMO VEIKSMU IR PRIEMONIU PLANAS

2022-2023 M.M.

Tikslas — sutelkti ir parengti mokyklos bendruomeng atnaujinto ugdymo turinio (toliau — UTA) jgyvendinimui.

Uzdaviniai:

1.Stiprinti mokytojy pasirengima ir kompetencijas jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj.
2.Teikti kolegialig metoding pagalbg ir organizuoti kvalifikacijos kélima.

3.Atnaujinti ugdymo aplinkas ir mokomasias priemones.

4 Vykdyti pasirengimo UTA stebéseng ir sklaidg.

platformoje

Eil. Priemoné Igyvendinimo data Atsakingas Siektinas rezultatas
Nr.
1. UTA komandos ir veiksmy bei 2022 m. geguzé Mokyklos direktorius Sudaryta UTA
priemoniy plano sudarymas UTA komanda komanda ir parengtas
veiksmy bei priemoniy
planas
2. UTA komandos visiems mokytojams 2022 m. rugsegjis Microsoft Teams Sukurta UTA komanda
suk@irimas Microsoft Teams administratorius visiems mokytojams

Microsoft Teams
platformoje
informavimui ir
komunikacijai

3. Individualus atnaujinty Bendryjy 2022 m. spalis Mokytojy metodiné
programy ir jy pritaikymo specialiyjy grupe

poreikiy mokiniams rekomendacijy
nagrinéjimas ir aptarimas

Visi mokytojai
susipazins su
atnaujintomis
Bendrosiomis
programomis ir jy




pritaikymo SUP
mokiniams
rekomendacijomis ir jas
aptars mokytojy
metodinéje grupeje

4. Kompetencijy savaités: 2022 m. spalis — 2023 Darbo grupés, Mokytojai geriau
~Kompetencijomis gristas ugdymo m. geguzeé mokytojy metodiné supras kompetencijy
turinys specialiyjy poreikiy grupé sandus, i$skirs
mokiniams* kompetencijy ugdymo

lygius, juos pritaikys
SUP mokiniams

5. Pamokos plano pagal UTA kiirimas, 2022 m. lapkritis Mokytojy metodine Mokytojai priims

pateikty rekomendacijy aptarimas grupé vieningus susitarimus
dél pamokos plano
rengimo pagal UTA

6. Tarpdalykinés integracijos plano 2022 m. lapkritis Visi mokytojai Visi mokytojai
sudarymas susidarys tarpdalykinés

integracijos planus

7. Turimy istekliy analizé, reikalingy 2022 m. gruodis UTA komanda Ivertinti turimi iStekliai,
mokomuyjy priemoniy, aplinky numatyti prioritetai
numatymas ugdymo strategijy naujy aplinky kiirimui,
gerinimui per visy dalyky pamokas mokomyjy priemoniy

Jsigijimui

8. Kvalifikacijos tobulinimas vadovams, | 2022-2023 m. m. UTA komanda 95 proc. mokytojy,
mokytojams, Svietimo pagalbos Svietimo pagalbos
specialistams UTA aktualijomis specialisty dalyvaus

kvalifikacijos kélimo
renginiuose

9. Vaiko gerovés komisijos veiklos 2022-2023 m.m. Vaiko geroves Parengtos veiklos
stiprinimas komisijos pirmininkas | tobulinimo

rekomendacijos,
kompetencijy
tobulinimas

10. Teévy, globéjy/rupintojy Svietimas UTA | 2022-2023 m. m. UTA komanda Pristatymas tévams

tema

mokyklos internetingje




svetaingje,
susirinkimuose

11. Ilgalaikiy plany, individualizuoty 2023 m. m. balandis Darbo grupés, Mokytojai priims
programy pavyzdziy kiirimas ir mokytojy metodiné vieningus susitarimus
aptarimas, vieningy susitarimy grupé deél ilgalaikiy plany,
priémimas individualizuoty

programy raSymo

12. UTA diegimo stebésena mokykloje ir 2023 m. m. geguzé UTA komanda Nuolat stebimas UTA
priimti vieningi susitarimai jgyvendinimo procesas

ir priimami vieningi
susitarimai

13. Informacijos, susijusios su UTA 2022 m. m. —2023 m. UTA komanda UTA bus pristatomas
igyvendinimu pristatymas ir vieSinimas | m. Mokyklos svetainés mokytojams, Svietimo

administratorius pagalbos specialistams
posédziy, susirinkimy
metu, vieSinamas
mokyklos svetainéje

14. Gerosios patirties sklaida, 2022 m. m. —2023 m. UTA komanda Bus organizuota
bendradarbiavimo stiprinimas m. Mokytojy metodiné metodiné diena

grupé mokykloje, mokytojai
rengs praneSimus ir
juos skaitys
konferencijose dalinsis
gerajg darbo patirtimi
lgyvendinant atnaujinta
ugdymo turinj, ves
atviras pamokas

15. Ugdymo priemoniy ir aplinky 2022 m. m. — 2023 m. UTA komanda Pagal poreikj ir
atnaujinimas m. Mokyklos finansines galimybes

administracija

atnaujintos ugdymo
aplinkos ir mokomosios
priemones




